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П Р О Т О К О Л № 02
комиссии Администрации Куйбышевского внутригородского района городского округа Самара по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов
          «25» июня 2019 г.

Председатель комиссии


Заместитель главы Администрации                                                                     А.В. Трачук
Секретарь комиссии:
Консультант отдела муниципальной службы,
кадров и охраны труда                                                                                           А.А. Потанцева
Члены комиссии:

Начальник правового отдела 
(представитель профсоюзного комитета)                   


            Ю.Ю. Казакова
Начальник отдел муниципальной службы, кадров  
и охраны труда 





                                    С.А. Сутягина

Директор МБОУ «Школа №24 с углубленным 

изучением отдельных предметов 

имени Героя Советского Союза Буркина М.И.» г.о. Самара,

депутат Совета депутатов Куйбышевского внутригородского

района городского округа Самара                                                                        М.В. Романова

Директор МБОУ СОШ №129 городского округа Самара,

депутат Совета депутатов Куйбышевского внутригородского

района городского округа Самара                                                                        И.И. Кукса

Приглашенные лица: муниципальные служащие Администрации Куйбышевского внутригородского района городского округа Самара, в отношении которых рассматриваются вопросы 
Общее количество голосов, которыми обладают члены комиссии, принимающие участие в заседании – 6(шесть)

В соответствии с п.2.8. Положения о комиссии Куйбышевского внутригородского района городского округа Самара по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов, утвержденное постановлением Администрации Куйбышевского внутригородского района городского округа Самара от 31.12.2015 № 25, (далее – Положение), кворум для заседания комиссии имеется, заседание комиссии считается правомочным.
В соответствии с п.3.14. Положения, члены комиссии не вправе разглашать сведения, ставшие им известными в ходе работы комиссии.
В соответствии с п.3.25. Положения, члены комиссии единогласно определили принимать решение открытым голосованием.
Повестка дня: 
1. В соответствии с пунктом 3.30 раздела 3 Положения рассмотрение решения Главы Администрации Куйбышевского внутригородского района городского округа Самара по вопросу невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера на супругу муниципальным служащим.
2.  В соответствии с подпунктом «а» п.3.1. раздела 3 Положения, на основании доклада начальника отдела муниципальной службы, кадров и охраны труда о результатах проверки несоблюдения муниципальным служащим ограничений и запретов, установленных в целях противодействия коррупции.
3.  В соответствии с подпунктом «а» п.3.1. раздела 3 Положения, на основании доклада начальника отдела муниципальной службы, кадров и охраны труда о результатах проверки несоблюдения муниципальным служащим ограничений и запретов, установленных в целях противодействия коррупции.
4. Во исполнение пункта п.2.2.3 протокола заседания комиссии по координации работы по противодействию коррупции Самарской области от 18.04.2019 №3 о результатах изучения должностных инструкций муниципальных служащих на предмет возможного наличия подконтрольности и подчиненности близких родственников.

По первому вопросу повестки дня слушали секретаря комиссии о рассмотрении решения Главы Администрации Куйбышевского внутригородского района городского округа Самара по вопросу невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера на супругу муниципальным служащим.

По итогам рассмотрения вопроса Комиссия, в соответствии с п.3.30 раздела 3 Положения, приняла к сведению решение Главы Администрации Куйбышевского внутригородского района городского округа Самара.

По второму вопросу повестки дня слушали председателя комиссии о результатах проверки несоблюдения муниципальным служащим ограничений и запретов, установленных в целях противодействия коррупции.

Согласно п. 3.11 Положения при рассмотрении данного вопроса на заседании комиссии присутствует муниципальный служащий, в отношении которого рассматривается вопрос.

В соответствии со ст. 12.1 Федерального закона от 25.12.2008 № 273 ФЗ «О противодействии коррупции», ст.14 Федерального закона от 02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»  ст.7.1 Закона Самарской области от 09.10.2007 №96-ГД « О муниципальной службе в Самарской области», руководствуясь обращением Департамента по вопросам правопорядка и противодействия коррупции Самарской области от 29.05.2019 №20/513, распоряжением Администрации Куйбышевского внутригородского района городского округа Самара от 05.06.2019 № 203 «О проведении в отношении муниципального служащего Администрации Куйбышевского внутригородского района городского округа Самара проверки по факту несоблюдения ограничений и запретов и обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции» проведена проверка по факту не уведомления муниципальным служащим Администрации Куйбышевского внутригородского района городского округа Самара представителя нанимателя  о получении согласия (разрешения) на участие в управлении некоммерческой организацией.
Проверкой установлено, что муниципальный служащий не входит в состав коллегиальных органов, органов управления некоммерческой организацией.  Факт несоблюдения муниципальным служащим ограничений и запретов, установленных в целях противодействия коррупции не подтвержден.

Данный вопрос вынесен на голосование:

Голосовали открыто

«За» - 6; «Против» - 0; «Воздержались» - 0
  Особого мнения не высказано.

По итогам рассмотрения вопроса, в соответствии с п. 3.16 Положения, Комиссия единогласно решила:

- признать, что факт несоблюдения муниципальным служащим ограничений и запретов не подтвержден, муниципальный служащий соблюдал требования к служебному поведению. Рекомендовать муниципальному служащему выйти из состава учредителей некоммерческой организацией.
По третьему вопросу повестки дня слушали председателя комиссии о результатах проверки несоблюдения муниципальным служащим ограничений и запретов, установленных в целях противодействия коррупции.

Согласно п. 3.11 Положения при рассмотрении данного вопроса на заседании комиссии присутствует муниципальный служащий, в отношении которого рассматривается вопрос.

В соответствии со ст. 12.1 Федерального закона от 25.12.2008 № 273 ФЗ «О противодействии коррупции», ст.14 Федерального закона от 02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»  ст.7.1 Закона Самарской области от 09.10.2007 №96-ГД « О муниципальной службе в Самарской области», руководствуясь обращением Департамента по вопросам правопорядка и противодействия коррупции Самарской области от 29.05.2019 №20/513, распоряжением Администрации Куйбышевского внутригородского района городского округа Самара от 05.06.2019 № 202 «О проведении в отношении муниципального служащего Администрации Куйбышевского внутригородского района городского округа Самара проверки по факту несоблюдения ограничений и запретов и обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции» проведена проверка по факту не уведомления муниципальным служащим Администрации Куйбышевского внутригородского района городского округа Самара представителя нанимателя  о получении согласия (разрешения) на участие в управлении некоммерческой организацией.

Проверкой установлено, что муниципальный служащий не входит в состав коллегиальных органов, органов управления некоммерческой организацией.  Факт несоблюдения муниципальным служащим ограничений и запретов, установленных в целях противодействия коррупции не подтвержден.

Данный вопрос вынесен на голосование:

Голосовали открыто

«За» - 6; «Против» - 0; «Воздержались» - 0
Особого мнения не высказано.

По итогам рассмотрения вопроса, в соответствии с п. 3.16 Положения, Комиссия единогласно решила:

- признать, что факт несоблюдения муниципальным служащим ограничений и запретов не подтвержден, муниципальный служащий соблюдал требования к служебному поведению. Рекомендовать муниципальному служащему выйти из состава учредителей некоммерческой организацией. 

По четвертому вопросу повестки дня слушали председателя комиссии о результатах изучения должностных инструкций муниципальных служащих на предмет возможного наличия подконтрольности и подчиненности близких родственников.

По итогам рассмотрения вопроса Комиссия решила принять к сведению информацию по изучению должностных инструкций муниципальных служащих на предмет возможного наличия подконтрольности и подчиненности близких родственников.
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